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GruBwort Landrdtin

Liebe Schilerinnen und Schiiler, liebe Eltern,

nach der Schulzeit ist die Erleichterung erst einmal groR: Die letzte
Klausur ist geschrieben, die letzte Prifung geschafft. Mit dem Ab-
schlusszeugnis in den Handen enden viele Jahre voller Hohen und Tie-
fen, mit Erfolgen und Rickschlagen. Wenn die Schulzeit endet, stellt
sich aber auch umso drangender die Frage: Wie soll es weitergehen?

Liebe Jugendliche, der Marktplatz Ausbildung soll euch dabei hel-
fen, eine Antwort auf diese Frage zu finden. Uber den direkten Kon-
takt zu Unternehmen konnt ihr Einblicke in den
Arbeitsalltag verschiedener Berufe gewinnen.
In den Gesprachen wird euch sicher klarer wer-
den, welche der eigenen Fahigkeiten ihr fir den
Start ins Berufsleben nutzen konnt. Vertraut auf
das, was ihr qut konnt, und nutzt die Chancen,
die euch der Marktplatz Ausbildung bietet - dann
kommt ihr dem passenden Ausbildungsplatz si-
cher einen groBen Schritt naher!

Sie, liebe Eltern, mochte ich um Unterstiitzung
bitten. Starken Sie Ihren Kindern den Riicken und
ermutigen Sie sie, ihren eigenen Weg zu gehen!
Fur Ihre Kinder ist die Zeit nach der Schule ein
spannender Wendepunkt im Leben. In dieser Phase sind Sie wert-
volle Ansprechpartner und Unterstitzer.

Uns als Landkreis ist Bildung eine Herzensangelegenheit. Das lasst
sich nicht nur daran erkennen, wie viel Arbeit, Leidenschaft, Geld und
Liebe zum Detail wir in den Neubau der Bertha-Benz-Schule investiert
haben. Auch mit der Ludwig-Erhard-Schule in Sigmaringen und dem
Kreisberufsschulzentrum in Bad Saulgau setzen wir uns dafir ein, die
erfolgreiche Ausbildung junger Menschen zu ermdglichen - mit mo-
dern ausgestatteten Klassenrdumen, Fachraumen und Werkstatten.

Mein besonderer Dank gilt den Organisatoren des Marktplatzes Aus-
bildung und den teilnehmenden Betrieben. Ihr Engagement bietet
bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz wertvolle Orientierung.
Ich wiinsche allen Beteiligten anregende Gesprache, neue Erkennt-
nisse und bereichernde Erfahrungen!

Eure und Ihre Stefanie Biirkle
Landratin des Landkreises Sigmaringen
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GruBwort Biirgermeister
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Liebe Schilerinnen und Schiler,
sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,
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wer heute die Schule abschlieBt, steht vor einer riesigen Vielfalt
an Moglichkeiten. Uber 300 anerkannte Ausbildungsberufe und
rund 23.000 Studiengdnge gibt es in Deutschland - da kann man
leicht den Uberblick verlieren. Deshalb ist der Marktplatz Ausbil-
dung eine so wichtige Veranstaltung. Ihr habt dort die Chance, Ori-
entierung zu gewinnen, Berufe und Betriebe direkt kennenzuler-
nen und herauszufinden, welcher Weg zu euch

und euren Talenten passt.

Gleich hier am Berufsschulzentrum Bad Saul- j \

gau konnt ihr mit regionalen Unternehmen A q?“
i N —

ins Gesprach kommen, Fragen stellen und er-
fahren, wie unterschiedlich Ausbildung heu-
te aussehen kann - praxisnah, digital, kreativ "
Echt? @) ich 4—-|-,rE. oder technisch anspruchsvoll. Vielleicht ent- *I
"u
EA;:
Ein groRes Dankeschon gilt allen, die diese Messe maglich ma-
chen - dem Organisationsteam rund um die Berufsschulen, der
Stadtverwaltung, dem Kinder- und Jugendbiiro, den zahlreichen

da gibt's nur Bijre, deckt ihr dabei euren Traumberuf oder einen

Betrieb, der euch begeistert. Nutzt diese Ge-

Helferinnen und Helfern sowie den teilnehmenden Unternehmen
und Institutionen.

legenheit, um Mut zu fassen, euch auszupro-
Ne, voll breit - bieren und eure Zukunft aktiv zu gestalten.

Verwalty ng, Er

rZieher

: - Und man
verdient direkt .

Ha rcl Werker

Klingt gut! Myss ;
dnschauen, H;
nen Link?

Cau mir

Euer Raphael Osmakowski-Miller
Biirgermeister der Stadt Bad Saulgau
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GruBwort Schulleiter
der beruflichen Schulen
im Landkreis Sigmaringen

Liebe Schilerinnen und Schiler, liebe Eltern,
sehr geehrte Leserinnen und Leser

fir junge Menschen ist nichts wichtiger als eine gute Ausbildung.
Sie bestimmt die Startchancen fir ein berufliches und sozial ab-
gesichertes Leben. Die beruflichen Schulen im Landkreis Sigma-
ringen bieten zahlreiche Maglichkeiten, diesen individuellen Weg
7u gestalten, sei es im gewerblich-technischen, im hauswirtschaft-
lich-sozialen oder im kaufmannischen Bereich. Beim »Marktplatz
Ausbildung« und dem zeitgleich stattfindenden Informationstag
der beruflichen Schulen erhalten Sie einen Uberblick tber die
Mdglichkeiten, die individuelle Bildungskarriere an einer beruf-
lichen Schule fortzusetzen.

Die beruflichen Schulen sind qualitativ hochwertiger Partner des
Handwerks und der Industrie und machen die Schilerinnen und
Schiler fit fiir den Beruf. Ferner bieten sie jungen Menschen vor,
wahrend oder nach einer Berufsausbildung die Chance, zusétzliche
Abschlisse zu erwerben - bis hin zur Allgemeinen Hochschulreife.

Alle an beruflicher Bildung im Landkreis Sigmaringen Beteiligten
sind sich ihrer Verantwortung bewusst, um auch in Zukunft ein
differenziertes, qualitativ hochwertiges Bildungsangebot wohn-
ortnah anbieten zu kdnnen. So schafft der Landkreis Sigmaringen
durch entsprechende Investitionen ideale Lernvoraussetzungen.
Moderne Klassenraume, hervorragend ausgestattete Fachraume
und Werkstatten tragen maBgeblich dazu bei, den Fachkraftebe-
darf der regionalen Wirtschaftsbetriebe auch in Zukunft sicherzu-
stellen. Hoch qualifizierte und motivierte Lehrkrafte, Beratungs-
lehrkrafte und Schulsozialarbeiter stehen den Schilerinnen und
Schilern auch in auRerschulischen Fragen kompetent zur Seite.
Wesentliche Grundlagen unseres Wirkens sind Kooperationen mit
Bildungspartnern sowie eine enge Zusammenarbeit mit den Kam-
mern und den Ausbildungsbetrieben.
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Zielsetzung des »Marktplatz Ausbildung« ist es, einen Beitrag
zur Beruflichen Orientierung von Schilerinnen und Schilern zu
leisten, um die jungen Menschen fir einen direkten und erfolg-
reichen Ubergang in die Berufswelt vorzubereiten und sie dabei
bestmaglich zu unterstiitzen. Dies ist angesichts des demographi-
schen Wandels und des damit verbundenen Fachkraftemangels
von zentraler Bedeutung.

Der Marktplatz Ausbildung wird im Jahr 2026 erstmals an zwei
Tagen stattfinden, um die Informationsmoglichkeiten insbeson-
dere fir Berufstatige in zeitlicher Hinsicht auszuweiten. So wird
der Marktplatz Ausbildung am Donnerstag, 05.02.2026 von 17:30
Uhr bis 20:30 Uhr und am Freitag, 06.02.2026 von 09:00 Uhr bis
13:00 Uhr fir alle Interessierten zuganglich sein.

Unser herzlicher Dank gilt allen Ausbildungsbetrieben und Lehr-
kraften, die durch ihr Mitwirken einen wichtigen Beitrag zur be-
ruflichen Orientierung unserer Jugendlichen leisten.

Wir freuen uns, Sie als interessierten Besucher an den beruflichen
Schulen unter der Tragerschaft des Landkreises an den Standorten
Bad Saulgau und Sigmaringen begriBen zu dirfen.

Fiir die beruflichen Schulen im Landkreis Sigmaringen
Frank Steinhart
Ludwig-Erhard-Schule Sigmaringen

Ottmar Frick
Bertha-Benz-Schule Sigmaringen

Henning Schmidt-Beyrich
Kreisberufsschulzentrum Bad Saulgau

Frank Steinhart Ottmar Frick Henning Schmidt-Beyrich
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Kreisberufsschulzentrum
Bad Saulgau

Mit Beginn des Schuljahres 2025/26 vereinen sich die bisherige
Helene-Weber-Schule (kaufmannische und sozialpflegerische
Schule) und die Willi-Burth-Schule (gewerbliche Schule) zum
Kreisberufsschulzentrum Bad Saulgau (KBSZ). Unter einem Dach
entsteht damit ein modernes Kompetenzzentrum fir berufliche
Bildung in den Bereichen Wirtschaft, Pflege, Technik und Gestal-
tung. Das KBSZ bietet vielfaltige Wege zu schulischen und beruf-
lichen Abschlissen - vom Hauptschulabschluss iber die Mittlere
Reife bis hin zur Fachhochschul- oder Allgemeinen Hochschulreife
werden dartber hinaus auch noch Techniker- und Meisterschule
angeboten.

Die Schilerinnen und Schiler profitieren von einer engen Ver-
bindung von Theorie und Praxis, modernen Unterrichtsformen,
bester digitaler Ausstattung und einer starken Zusammenarbeit
mit Betrieben und Einrichtungen der Region. Umfassende Bildung
in allen Kompetenzbereichen, kulturelle und kreative Angebote
und die Moglichkeit des bilingualen Unterrichts sowie internatio-
nalen Schiileraustauschen tragen zu einer umfassenden Person-
lichkeitsbildung bei und ebnen den Weg fiir das Berufsleben und
das Studium.

Die einzelnen Schulformen im Uberblick:

Wirtschaftsgymnasium und Technisches Gymnasium

Die Profile »Wirtschaft« und »Internationale Wirtschaft« vermitteln
fundierte 6konomische Kenntnisse und Allgemeinbildung. Bilingua-
ler Unterricht, Auslandsaufenthalte und Projekte fordern Sprach-
kompetenz und Internationalitét. Individuelle Schwerpunktsetzun-
gen sind im naturwissenschaftlichen Bereich méglich und Facher
wie Psychologie, Informatik, Privates Vermégensmanagement
und Theater erganzen das Angebot. Im Profil »Gestaltungs- und
Medientechnik« wird kreatives und technisches Arbeiten kombi-
niert und bringt auch hier die Berechtigung zum Studium an allen
Hochschulen und Universitaten.
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Einjahriges Berufskolleg zum Erwerb der Fachhochschulreife

Voraussetzung ist hier eine abgeschlossene Berufsausbildung.
Diese Schule dauert ein Jahr in Vollzeit und sie endet mit dem
Abschluss der Erlangung der Fachhochschulreife.

Berufskolleg I und I

Hierbei werden die Profile »Wirtschaft«, »Gesundheit und Pfle-
ge« und »Technik« angeboten. Die Zugangsvoraussetzung des
Berufskollegs ist die Mittlere Reife und der Abschluss die Fach-
hochschulreife.

Iweijahriges Berufskolleg Foto- und Medientechnik

Mit der Mittleren Reife als Zugangsvoraussetzung kann man hier
in zwei Jahren Vollzeit den »Staatlich gepriiften Assistenten Foto-
und Medientechnik« erwerben. Mit Zusatzunterricht ist auch der
Erwerb der Fachhochschulreife moglich.

Fachschule fiir Technik in Vollzeit (Technikerschule)

Voraussetzung sind hierfir Hauptschulabschluss, Berufsschulab-
schluss, Gesellen- oder Facharbeiterpriifung und mindestens 1,5
Jahre Berufspraxis. Die Schule dauert zwei Jahre und endet mit
dem Abschluss »Staatlich geprifter Techniker Maschinentechnik«
und der Fachhochschulreife.

Fachschule fiir Technik in Teilzeit

Voraussetzung sind hier Hauptschulabschluss, Berufsschulab-
schluss, Gesellen- oder Facharbeiterpriifung und mindestens neun
Monate Berufspraxis. Die Schule dauert vier Jahre in Teilzeit und
endet mit dem Abschluss »Staatlich geprifter Techniker Maschi-
nentechnik« und der Fachhochschulreife.

Meisterschule Raumausstattung

Hierfur ist die Gesellenpriifung Voraussetzung. Hochwertiger Theo-
rie- und Praxisunterricht fihrt zum Abschluss des Meisters.

Berufsschule

Durch den dualen Bildungsweg (der Kombination von Schule
und Betrieb) werden die Auszubildenden praxisnah und in der
Theorie optimal auf die sich standig &ndernden Anforderungen
im spateren Berufsleben vorbereitet. Das Kreisberufsschul-
zentrum bildet in den Berufsfeldern Wirtschaft, Korperpflege,
Metalltechnik, Elektrotechnik, Kraftfahrzeugtechnik, Medien-
technik und Raumgestaltung aus.
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Berufsfachschule fiir Pflege/Altenpflege

In dualer Ausbildung (zwei Tage Schule, drei Tage Praxis) erhalt
man hier eine solide Ausbildung fir die Zukunft. Die Zertifizierung
nach AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-
forderung) ermdglicht Teilnehmenden der Agentur fir Arbeit und
des Jobcenters UmschulungsmaRnahmen. Diese werden finanziell
durch Bildungsqutscheine gefordert.

Einjahrige Berufsfachschule
Elektro-, Metall- und Kraftfahrzeugtechnik

In der Einjahrigen Berufsfachschule wird eine berufliche Grund-
bildung in Theorie und Praxis vermittelt, die in Zielen und Inhalten
dem ersten Ausbildungsjahr eines anerkannten Ausbildungsberu-
fes entspricht. Zugangsvoraussetzung ist der Nachweis iiber eine
Praktikumsplatzzusage eines Ausbildungsbetriebes.

Iweijahrige Berufsfachschulen

Diese Schulart mit den Profilen »Erndhrung und Hauswirtschaft,
»Wirtschaft«, »Elektro« oder »Metall« erzielt einen mittleren
Bildungsabschluss, ermdglicht den Weg in die Berufsausbildung
oder in weiterfihrende Schularten wie Berufskollegs und beruf-
liche Gymnasien. Das erste Jahr der Berufsfachschule findet im
Rahmen der vielfdltigen Lern- und Beratungsmaglichkeiten von
Avdual statt.

Avdual

Die einjahrige Ausbildungsvorbereitung dual (Avdual) mit Einbezie-
hung der zweijahrigen Berufsfachschule ist eine Vollzeitschule mit
Ganztagsbetreuung. Sie dauert entweder ein Jahr mit dem Ziel des
Hauptschulabschlusses oder zwei Jahre mit dem Ziel des mittleren
Bildungsabschlusses (Mittlere Reife). Aufnahmevoraussetzungen
gibt es im einjahrigen Avdual nicht, im zweijahrigen Avdual ist es
der Hauptschulabschluss (mit Englisch).

VABO

VABO (Vorqualifizierung Arbeit/Beruf mit Schwerpunkt Erwerb
von Deutschkenntnissen) richtet sich an Jugendliche, die keine
oder wenig Sprachkenntnisse haben. Nur durch ausreichende
Deutschkenntnisse kann fir junge Flichtlinge und Migranten und
Migrantinnen eine erfolgreiche Eingliederung in Berufswelt und
Gesellschaft gelingen. Es werden Ubergénge in das requlare Schul-
wesen oder eine Ausbildung geschaffen. Das Schuljahr endet fiir
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die Lernenden mit einer Deutschprifung gemaR des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens.

Hier wird ERASMUS+ gelebt!

Erasmus+ ist ein Programm der Europdischen Union zur Forderung
der Zusammenarbeit von Bildungseinrichtungen und der Mobili-
tat von Einzelpersonen im Bereich der allgemeinen Bildung und
beruflichen Bildung, von Jugend und Sport. ERASMUS+ gibt es seit
2014 und schon drei Jahre zuvor wurde es den Schiilerinnen und
Schilern ermdglicht, Erfahrungen im europaischen Ausland zu
sammeln. So bestand eine Partnerschaft mit dem Istituto Falcone
in Gallarate bei Mailand - Internationalitat hat hier also Tradition.

Mit ERASMUS fanden dann vierwdchige Auslandspraktika der kauf-
mannischen Berufsschule in Irland, Spanien und Malta statt. Und
die Begeisterung der Heimkehrenden, die tausendfachen Eindriicke
von einer anderen Kultur, Einblicke und aktives Mittun in fremden
Berufs- und Arbeitswelten, die verbesserten Sprachkenntnisse in
Englisch, Spanisch und Italienisch, die Starkung der interkultu-
rellen Kompetenz und die groRziigigen Fordersatze seitens der
Europaischen Union waren Grund genug ERASMUS+ auch fir den
gymnasialen Zweig zu ermdglichen. So kamen Cork in Stdirland,
Valencia in Spanien, Malta, Budapest in Ungarn und Palermo auf
Sizilien dazu. ERASMUS+ wird aktiv und engagiert gelebt, die
Schilerinnen und Schiler werden in den Auslandswochen von
den Lehrenden besucht und alle Teilnehmenden erhalten ein nutz-
bringendes Praktikumszertifikat, das fir den weiteren Karriereweg
eingesetzt werden kann. Die personlichen Kompetenzen und die
praktischen Erfahrungen, die beim Austausch gesammelt werden,
bleiben garantiert lebendiger.

(ir

Kreisberufsschulzentrum Bad Saulgau

Gewerbliche, Kaufmannische und

Sozialpflegerische Schule Bad Saulgau

Wuhrweq 36 - 38 | 88348 Bad Saulgau | info@bsz-slg.de
Tel.: 07581/486-01, 486-02 | Fax: 07581/486-158, 486-159
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Teilnehmerverzeichnis _

Marktplatz Ausbildung | 5./6. Februar 2026 Dornahof & Erlacher Hohe e.V., 1.06
Diakonieverbund

W = ehemalige Willi-Burth-Schule DreBo Werkzeugfabrik GmbH 8 | EG | W
H = ehemalige Helene-Weber-Schule
Erpo Mobelwerk GmbH 7 | EG| W

o Y |
Fenster Striegel GmbH 44 11.06| W

Agentur fiir Arbeit Balingen

Finanzamt Sigmaringen 109 | EG | H

Alu-Line GmbH 20 | EG | W
Fink Haus GmbH 42 11.06| W

Amtsgericht Bad Saulgau 105 | EG | H
Franz Kessler GmbH 14 | EG | W

Anton Schdb Fenster- u. Treppenbau GmbH | 40 | 1.0G| W
Geberit Verwaltungs GmbH 5 | EG| W

AOK Bodensee-0berschwaben 118 | EG | H
Georg Reisch GmbH & Co. KG 32 | EG | W

Baljer & Zembrod GmbH & Co. KG 38 |1.06| W
Georg Schlegel GmbH 19 | EG | W

BayWa AG 122 | G | H
Glas Trosch GmbH 43 11.06| W

Berggasthof Hochsten 11| EG | H
. . GmbH, Modellbau Nassal 34 11.06| W

Bilgram Chemie GmbH 121 | EG | H
. Gustav Gerster GmbH & (0.KG 124 | EG H

Brobeil Aufziige GmbH & Co. KG 23 | EG | W

Bundeswehr Karriereberatungsbiiro RV 27 | EG | W H.-D. SCHUNK GmbH & Co. Spanntechnik KG | - 3 6| W

Carthago Reisemobilbau GmbH 39 11.06| W Haus Nazareth, Kijubu Bad Saulgau G| B
CLAAS Saulgau GmbH 1 6| ow Herz und Hand, Pflegedienst 15| EG | H
Deutsche Post NL Betrieb Ravensburg 126 | EG | H HORN GmbH & Co. KG 22 | B W
Die Zieglerschen 117 | 6 | H Hotel & Restaurant Engel 112 | EG | H
dm drogeriemarkt 212 [1.06| H Hotel Arthus 13| EG | H
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CRNSSSCTCTICY Y

IHK Bodensee-0Oberschwaben Notare Rieger & Kopf 110
Infozentrum Zahn- und Mundgesundheit | 202 | 1.06 | H Polizei Baden-Wiirttemberg 28 | EG | W
Institut fiir Soziale Berufe 201 |1.0G| H PROFSERV Systemhaus GmbH 36 |1.06| W
Intratec Team GmbH 25 | EG | W Reutlingen, Handwerkskammer 10 | EG | W
Jean & Len GmbH 37 |1.06| W Schlosser GmbH & Co. KG 30 | EG | W
JVA Ravensburg 104 | EG | H Sonnenhof-Therme Bad Saulgau GmbH 101 | EG | H
Karl spah GmbH & Co. KG 9 | E6 | W SPIE Automation GmbH 35 [1.06| W
Kath. Kindergarten Bad Saulgau 19| EG | H SRH Kliniken Landkreis Sigmaringen 114 | EG | H
KNOLL Mas(hinenbau GmbH 2 EG W St. lohannes Baptist 205 | 1.0G H
Kramer-Werke GmbH 33 | EG | W STADLER Anlagenbau 4 G| w
Kreissparkasse Sigmaringen 106 | EG | H Stadt Bad Saulgau 1031 6 | H

Stadtwerke Bad Saulgau
Landratsamt Sigmaringen 120 | EG | H

Stefan Kelch Park und Garten 125 | EG | H
Langer GmbH & Co.KG 16 | EG | W

) ) Steuerberatungsgesellschaft ETL 107 | EG | H

LAZBW Landwirtschaftliches Zentrum 203 [1.0G6| H Bad Saulgau GmbH
Baden-Wiirttemberg

Texmo Blank Germany GmbH 18 | EG | W
Liebenau Teilhabe gemeinniitzige GmbH | 116 | EG | H

Tourismusbetriebsgesellschaft 103 | EG | H
Liebherr 6 | EG | W Bad Saulgau mbH
Linzmeier Bauelemente GmbH 41 1106 W Trigema W. Grupp KG 123 | EG | H
Lock GmbH 11 | EG | W UF Gabelstapler GmbH 12 | EG | W
Maschinenbau Riebsam 26 | EG | W VR Bank Donau-0berschwaben eG 108 | EG | H
NEHER DIA 15 | EG | W wimatec Mattes GmbH 31 | EG | W
NMH GmbH 29 | EG W ZOLLERN GmbH & Co. KG 17 | EG W
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Kreisberufsschulzentrum
Raum 004 Raum Raum 006 Bad Saulgau
NEUBAU | Erdgeschoss
Raum003 I WC
I 100 Infostand Kreisberufsschulzentrum
I WC 101  Sonnenhof-Therme Bad Saulgau
Raum 002 = | 102  Tourismusbetriebe Bad Saulgau
. 103  Stadt Bad Saulgau / Stadtwerke Bad Saulgau
= Raum 012 104 VA Ravensburg
125 == 105 Amtsgericht Bad Saulgau
Raum 001 126 124 106  Hohenzollerische Landesbank
Kreissparkasse Sigmaringen
100 3 Raum 013 107  ETL-Steuerberatungsgesellschaft
108 VR Bank Donau-Oberschwaben
109  Finanzamt Sigmaringen
[ UL 122 110  Notare Rieger & Kopf
103 111 Berggasthof Hochsten
104 105 121 | Raum |97 112 Hotel & Restaurant Engel
107 106 o1 113 Hotel Arthus
108 114 SRH-Kquiken Sigmaringen
109 110 120 115 Pf!egedlepst Herz und Hand
116  Stiftung Liebenau
Raum 022 | — 119 Raum 117  Die Zieglerschen
111 — 118  AOK Bodensee-Oberschwaben
‘ 118 119  Katholische Kindergarten Bad Saulgau
Raum 021 - 120 Landratsamt Sigmaringen
I 1171 121  Bilgram Chemie GmbH
1. R 122 BayWa AG
116 123  Trigema W. Grupp KG
Raum 020 ‘ . 124  Gustav Gerster GmbH & Co. KG
Raum 018 125 Stefan Kelch Park & Garten
I 126 Deutsche Post
127  (afé Kunterbunt
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Kreisberufsschulzentrum

Raum 101 200 Raum Raum 103 Bad Suulguu
NEUBAU | 1. Obergeschoss

I I I I
Raum 133 W(C
| 200 Wirtschaftsgymnasium

Raum 132 I W( national/international
Raum 131 . 201 Institut fir Soziale Berufe

. I 106 I W(C '

— i 202 Infozentrum Zahn- und Mundgesundheit

|
Raum 130 . Raum 108 203 LAZBW
Raum 129 203 o 204  Dornahof & Erlacher Hohe e.V.

Raum 111
205 Sozialstation St. Johannes Baptist

Raum 128 204 205 Raum 113 206  Berufsfachschule fiir Pflege

207 Pflege (generalisierte Ausbildung)
Altenpflegehilfe

Raum 127 207 206
208  Ausstellung Kreativprojekte
o — 209 Berufskolleg
Raum 114 Gesundheit und Pflege/ Wirtschaft
- Raum 115 210 Kaufmannische Berufsschule
127A 12 - - Industriekauffrau/-mann
Raum 022 N - Kauffrau/-mann fir GroR- und
208 . AuRenhandelsmanagement
[ 116 117 - .
faum 122 — 1 - Kauffrau/-mann fiir Biromanagement
e - Kauffrau/-mann im Einzelhandel
Raum 118 - Verkduferin/Verkdufer
N B 211 Erasmus+
212 dm - drogerie markt GmbH + Co. KG
Raum 121
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Kreisberufsschulzentrum

Bad Saulgau
ALTBAU | Erdgeschoss
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Seiteneingang >

Haupteingang
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Kreisberufsschulzentrum
Bad Saulgau
ALTBAU | Erdgeschoss

Plan siehe Seiten 24 und 25

Angebote Kreisberufsschulzentrum:

— = I~ B~ I~ O = O~ I > >~

Informationen zum
Berufskolleg Foto- und Medientechnik

Informationen zum
Ausbildungsberuf Werkzeugmechaniker

Offene Werkstatt
CNC-Frasen / Drehen

Informationen zur Berufsfachschule Kfz
und zum Ausbildungsberuf
Kraftfahrzeugmechatroniker

Informationen zur Berufsfachschule
Metalltechnik und zu den
Ausbildungsberufen Metalltechnik

Informationen zum Ausbildungsberuf
Raumausstatter und der
Meisterschule fir Raumausstatter

Vortrage zu folgenden Bildungszielen:
- Hauptschulabschluss - Mittlere Reife
- Fachhochschulreife - Abitur

Offene Werkstatt 3D-Druck

Informationen zu folgenden Bildungszielen:

- Hauptschulabschluss - Mittlere Reife
- Fachhochschulreife - Abitur
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Ausstellende Firmen:
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CLAAS Saulgau GmbH

KNOLL Maschinenbau GmbH
SCHUNK GmbH & Co. Spanntechnik
Stadler Anlagenbau GmbH
Geberit GmbH

LIEBHERR Mischtechnik GmbH
Erpo Mdbelwerke GmbH

DreBo Werkzeugfabrik GmbH
Karl Spah GmbH & Co. KG
Handwerkskammer Reutlingen
LOCK GmbH

UF Gabelstapler GmbH

IHK Bodensee-0Oberschwaben
Franz Kessler GmbH

NEHER DIA

Langer GmbH & Co. KG

ZOLLERN GmbH & Co. KG

Texmo Blank Germany GmbH
Georg Schlegel GmbH

Alu-Line GmbH

Agentur fir Arbeit Balingen
HORN GmbH & Co. KG

Brobeil Aufziige GmbH & Co. KG
Kinder- und Jugendbiro Haus Nazareth
Intratec Team GmbH
Riebsamen Maschinenbau
Bundeswehr Karriereberatungsbiiro Ravensburg
Polizei Baden-Wiirttemberg
NMH GmbH

Schlésser GmbH & Co. KG
wimatec Mattes GmbH

Georg Reisch GmbH & Co. KG
Kramer-Werke GmbH
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Kreisberufsschulzentrum
Bad Saulgau
ALTBAU | 1. Obergeschoss

Plan siehe links

Ausstellende Firmen:

34
35
36
37
38
39
40
M
42
43
44

Nassal Modellbau GmbH

SPIE Automation GmbH

PROFSERV Systembau GmbH

Jean & Len GmbH

Baljer und Zembrod GmbH & Co. KG
Anton Schob Fenster- und Treppenbau GmbH
Linzmeier Bauelemente GmbH

Fink Haus GmbH

Glas Trosch GmbH

Fenster Striegel GmbH

Carthago Reisemobilbau GmbH

Angebot Kreisberufsschulzentrum:

0 Informationen zur Berufsfachschule

Elektrotechnik und zu den
Ausbildungsberufen Elektrotechnik
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Kreisberufsschulzentrum
Bad Saulgau
ALTBAU | 2.0Obergeschoss

Raum A214

Angebot Kreisberufsschulzentrum:

Offene Werkstatt und Informationen
zum Ausbildungsberuf Frisorin / Frisor
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Landwirtschaftliches Zentrum
Baden-Wiirttemberg (LAZBW)

Firmenprofil: Das LAZBW bearbeitet mit seinem ber 200 Kdpfe
zdhlenden Team unter dem Leitsatz »LAZBW - Wissen ist Zukunft!«
ein sehr breites Aufgabenspektrum. An drei Standorten werden
die Themen Rinderhaltung, Griinlandwirtschaft, Milchwirtschaft,
Wild und Fischerei bearbeitet.

Ausbildungsberufe: Landwirt/in, Hauswirtschafter/in,
Milchtechnologe/in, Milchwirtschaftliche/r Laborant/in,
Duale Studiengange Agrarwirtschaft und Soziale Arbeit

standorte: Aulendorf, Wangen im Allgau

Ansprechpartnerin:
Frau Kamm, Personalabteilung
Telefon: 07522/9312-114, bewerbungen@lazbw.bwl.de

Web: www.lazbw.de/karriere

Starte Deine Ausbildung anTilBAZBW in Aulendorf
oder Wangen im Allgau! Weiterelnfos auf unserer
Homepage unter: lazbw.de/Karriere

| N

|
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Landwirtschaftliches Zentrum Baden-Wiirttemberg
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LA\\\

DreBo

EMPOWERING POWER TOOLS.

LUST NEUES ZU ENTDECKN?
Dann steig jetzt bei DreBo ein.

Als einer der gréBten Arbeitgeber der Region und weltweit fiihrender Hersteller
von Gesteinshohrwerkzeugen und MeiBeln tun wir alles dafir, dass die Profis
am Bau ihre Power voll zur Entfaltung bringen kénnen. Du kannst in deiner
Ausbildung oder deinem Studium bei DreBo deine Stérken zeigen:

Industriemechaniker (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

Bewirb dich Giber unser Online-Karriereportal und starte deine Karriere bei uns.
Infos und Tipps erhéltst du auf www.drebo.de

WhatsApp: 0151-50962132 (L]

Innovationscampus
Sigmaringen

L}
Systemldsungen in Metall I n t ra

Intratec ist ein inhabergefiihrtes, mittelsténdisches
Blechbearbeitungs-Unternehmen mit dem Schwerpunkt
Edelstahlverarbeitung. Bei einer Betriebsgrofie von

86 Mitarbeitern pflegen wir einen fairen, familidren
Umgang untereinander, bieten eine leistungsgerechte
Entlohnung und viele tolle Benefits.

Wir bilden aus
= Zerspanungsmechaniker*in
« Konstruktionsmechaniker*in

Fachrichtung Feinblechtechnik

Wir bieten Dir eine Ausbildung auf hochstem Niveau und in
einem richtig tollen Team. Bewirb Dich fiir September 2026
und sichere Dir Deinen Ausbildungsplatz!

www.intratec.team

Intratec Team GmbH | Im Stampf 12 | 88361 Altshausen
Tel. 07584 92155-0 | bewerbung@intratec.team
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Industrie- und Handelskammer UF Gabelstapler GmbH
Bodensee-Oberschwaben

Profil:

UF Gabelstapler - Dein Sprungbrett in die Berufswelt! Bei uns gibt
es garantiert keine Langeweile. Egal ob Manitou, Cesab, Junghein-
rich, Diesel, Gas, Elektro - wir machen dich fit! Bewerbungen sind
willkommen, um Teil unseres Teams mit spannenden Herausfor-
derungen und Perspektiven zu werden.

Profil:

Die IHK Bodensee-Oberschwaben vertritt die Interessen der ge-
werblichen Wirtschaft der Region Bodensee-0Oberschwaben gegen-
iber Politik und Verwaltung. Sie bietet ihren rund 40.000 Mitglieds-
unternehmen einen umfassenden Bildungs- und Beratungsservice.

Ausbildungsberufe:
Kaufleute im GroB- und AuRenhandelsmanagement (m/w/d)
Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsberufe:
Ausbildung Kauffrau/Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)

Standort:

88250 Weingarten Standort: Hohentengen

Ansprechpartnerin: Ansprechpartnerin:

Rebecca Sugg, Personalreferentin Michelle Schultis, Personalreferentin

Telefon: 0751/409181, bewerbungen@weingarten.ihk.de Telefon: 07572/7608-0, bewerbung@uf-gabelstapler.de
Web: www.ihk.de/bodensee-oberschwaben/karriere Web: www.uf-gabelstapler.de

LIF

GABELSTAFPLER

rd a’i"r‘l. = u_-.’:ﬂ lu.--.
P"Jé ‘.'-}; :

COOLE MASCHINEN

COOLE AUSBILDUNG ALS:

Auch fiir Dich | Land- & Baumaschinen-
haben wir den mechatroniker g
passenden Platz | Kaufleute far

bei uns! GrofB3- & AuBenhandels-
Jetzt bewerben management i

und durchstarten. www.uf-gabelstapler.de

UFEial;elsiapler(imilHl-Am Flugplatz 10 | 88367 Hohentengen
Tel.: 449 7572 7608-0 | Email: bewerbung@uf-gabelstapler.de
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Erzbischofliches Kinderheim
Haus Nazareth

Firmenprofil:

Das Haus Nazareth - 1859 gegriindet - ist eine der groten
Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen in der Region und unter-
stitzt Kinder, Jugendliche und Familien. Wir betreuen Kinder und
Jugendliche in Wohngruppen, zu Hause, an der Schule und auch
in ihrer Freizeit. Weil wir das an fast 40 Standorten machen, ist
es unseren Mitarbeitern maglich, in Wohnortnahe zu arbeiten.
Dank unserer Aufgabenvielfalt konnen wir unsere iber 600
Mitarbeiter dort einsetzen, wo es am besten passt und wo sie
am meisten bewirken kdnnen. Das Haus Nazareth ist der ideale
Partner fiir eine Ausbildung oder ein Studium im erzieherischen
und sozialpadagogischen Bereich - und eine ideale Anlaufstelle
fir die Zeit nach der Schule.

Ausbildungsberufe:

- Erzieher (auch PiA)

- Jugend- und Heimerzieher

- Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit (DHBW)
- FS) und Praktika

(alle m/w/d)

Standorte:
An 39 Standorten in den umliegenden Landkreisen

Ansprechpartner:
Udo Bartsch, Ausbildungsbeauftragter
Telefon: 07571-7203-196, bewerbung@haus-nazareth-sig.de

Web: www.haus-nazareth-sig.de
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";r Haus

Nazareth

' Ein Haus.
Viele Moglichkeiten.

Starte mit einem F5] bei uns und entscheide
dann, welches der richtige Weqg fiir Dich ist!

Beginne Deinen beruflichen Weg mit einer
Ausbildung oder einem Studium bei uns!

3 Mach Deinem erfolgreichen Abschluss schauen
wir, wie es fir Dich weitergehen kann!
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|
AUSBILDUNG / STUDIUM 2026
BEI BILGRAM }

¢ Kauffrau/ -mann im Grof3- und
AufRenhandelsmanagement
(w/m/d)

* Chemielaborant (w/m/d)

* Berufskraftfahrer (w/m/d)

¢ Duales Studium BWL-Handel
(w/m/d)

BEWIRB DICH HIER! INTERESSE
Torfweg 4 GEWECKT?

88356 Ostrach

+49 (0) 7585/ 9312 - 2113
bewerbung@bilgram.de
www.bilgram.de

bilgram.chemie ) ﬂ;‘t .
3 sigram Chemie Bilgram i@} Chemie

Start in den Beruf oder ins Studium - mit uns an deiner Seite

Wo geht's lang? Was passt zu dir?
Lass dich beraten!

Einen Termin zur persdnlichen oder telefonischen Beratung
bakommst du telefonisch unler 0800 4 5555 00 (gebdhrenired)

Oder putze unsera Tipps auf arbeitsagentur.de/bildung,

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Balingen

Bringt weiter,
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=x=. STADTWERKE
* BAD
=== SAULGAL

Wir bilden keine Azubis aus -
wir machen Zukunftshelden

Neugierig?
Scan Dich schlau.

b‘E‘ i
Q) Souemermurs T

Paragrafen? Zahlen? Zukunft?
- Dein Einstieg bei ETL !

Abwechslung pur - jeder Tag ist anders
Digitaler Arbeitsalltag

Ausbildung oder Studium mit Zukunft -

wir machen dich fit fir morgen

Personliche Betreuung & echtes Team-Feeling

QR-Cogle scannen
und deine qun‘ere Steuerberatungsgesellschaft

ETL Bad Saulgau GmbH

bei ETL starten! ETL Riedlingen GmbH

Steuerberatungsgesellschaft
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Baljer & Zembrod GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Baljer & Zembrod ist ein international fiihrender Hersteller von
innovativen Holzbearbeitungsmaschinen und Umschlag-Kranen
in der Holz- und der Recyclingbranche.

Unsere Kunden bekommen alles aus einer Hand: von der ersten
Planung bis zur Auslieferung - und auch dariiber hinaus im Service-
fall. Dabei ist Abwechslung garantiert, denn jede Maschine ist eine
individuelle Einzelanfertigung.

Wir konstruieren und produzieren unsere elektrobetriebenen An-
lagen am Hauptstandort in Altshausen und verkaufen sie in die
ganze Welt. In Europa haben wir drei Standorte sowie mehrere
langjahrige Vertriebspartner.

Mit unseren elektrobetriebenen Sondermaschinen sind wir bereits
heute aus dkologischer Sicht dem Trend voraus. Also: wann startest
du bei uns deine Ausbildung mit Zukunft?

Ausbildungsberufe:

- Mechatroniker:in

- Industriemechaniker:in

- Elektroniker:in fur Betriebstechnik

- Industriekaufmann / Industriekauffrau

Standort: 88361 Altshausen

Ansprechpartnerin:
Karin Heil, Telefon: 07584 / 295-82, heiss@bz.ag

Web: www.bz.ag
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Georg Reisch GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Seit iber 92 Jahren sind wir mit unserem familiengefihrten Bau-
unternehmen erfolgreich am Markt und immer noch neugierig auf
neue Projekte, Kunden und interessante Begegnungen. Aktuell
betreuen wir mit rund 320 Mitarbeitern rund 40 Bauprojekte.

Ausbildungsberufe:

Maurer, Beton- und Stahlbetonbauer,

StraBenbauer, Baugerdtefihrer,

Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (alle w/m/d)

Standort: Bad Saulgau

Ansprechpartner:
Irene Hepp, Patrik Baumgartner
Telefon: 07581/2002-405, ausbildung@reisch.de

Web: www.reisch.de

Georg Reisch GmbH & Co. KG, Bauunternehmen
: www.reisch.de, ausbildung@reisch.de
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Kramer-Werke GmbH

Firmenprofil: Bei den Kramer-Werken arbeiten rund 750 Mit-
arbeiter/innen. Wir bieten jungen Menschen eine Ausbildung, die
mehrist, als nur das Erlernen eines Berufs. Wir vermitteln Wissen,
Konnen und unterstiitzen die personliche Entwicklung. Werde auch
du Teil unseres Teams.

Ausbildungsberufe:

Land-/ Baumaschinenmechatroniker, Industriemechaniker,
Fachkraft fir Metalltechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Industriekaufleute, DHBW (alle w/m/d)

Standort: Pfullendorf

Ansprechpartnerin:
Nicole Schwab, Leiterin kaufm. Ausbildung
Telefon: 07552/9288-232, nicole.schwab@kramer.de

Web: www.kramer.de
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VR Bank Gustav Gerster GmbH & Co. KG
Donau-Oberschwaben eG

Firmenprofil:
Firmenprofil: Starte deine Zukunft bei Gerster! Die Gustav Gerster GmbH & Co. KG
470 Personlichkeiten betreuen bei der VR Bank Donau-Oberschwa- in Biberach ist ein innovatives Familienunternehmen mit iber 140
ben eG rund 59.000 Mitglieder und mehr als 110.000 Kunden in Jahren Erfahrung in der Textilwelt - mit vielfaltigen Moglichkeiten
allen Finanz- und Vorsorgefragen. Das schaffen wir mit Nahe und fir Ausbildung, Studium und Praktikum.
unserer einzigartigen Genossenschaftlichen Beratung. Wir freuen
uns auf deine Personlichkeit in unserem Team. Ausbildungsberufe: Industriekaufmann mit Zusatzqualifikation
Englisch, Fachinformatiker Systemintegration, Kaufmann
Ausbildungsberufe: Bankkaufleute, E-Commerce, Produktionsmechaniker, Maschinen- und
Bankkaufleute ZQ Privates Vermogensmanagement, Anlagenfihrer, Fachkraft fur Lagerlogistik (alle m,w,d)

REV-studium (BWI-Bank), Kombi-STgy Duale Studiengange: BWL - Industrie, BWL - International

Business, Wirtschaftsingenieurwesen

standorte: Unser Geschaftsgebiet erstreckt sich dber die
Landkreise Sigmaringen, Ravensburg und Biberach.

Standort: Biberach an der Rif

Ansprechpartnerin: . ) . i
Beate Remensperger, Ausbildungsleitung Ansprechpartnerin: Shalima Blattchen, Aus- und Weiterbildung

Telefon: 07581/202-1222, beate.remensperger@vrdo.de Telefon: 07351-586-182, shalima.blaettchen@gerster.com
Web: www.vrdo.de Web: www.gerster.com/karriere/gerster-als-arbeitgeber

Dei Isb . "
nene R CETStE

TEXTILEINNOVATIQf

Gemeinsam mixen b . el N "

wir deine Karriere.

Tages™
und Wochen™
prakhk\lm
mogtich.

Alle Informationen
zu unseren Ausbildungs-
berufen findest du unter:

www.vrdo.de

VR Bank
== == Donau-Oberschwaben eG
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- Wir sind mehr als Ausbildung.
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- Textilindustrie. FE—L:

.com Jetzt online bewerben!
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Stark auf allen Feldern!
fusvildana

o bei Peiner

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
FachkraFt Fiir Metalltechnik (m/w/d)

Wir Freuen uns
1 auf Deine
=\M|matec sewerbung

MATTES GMBH

wimatec Mattes GmbH | Frau Stroissnigg
Heiligenberger StraBe 50 | 88356 Ostrach
bewerbung@wimatec-mattes.de

Karriere bei Lock.
Innovation trifft Tradition

| l'%{r.-:

-

Fachkraft flir Lagerloglstlk [m/w/d]

Femwerkmechamker [m/w/d)
— F = im .

Mechatroniker (m/w/d)

Bachelor of Engineering (DHBW)
Elektrotechnik (m/w/d)

Und viele weitere
Ausbildungs- und
Studienplatze unter:

Lock GmbH
Freimut-Lock-Strasse 2, 88521 Ertingen {3} Lock BEWEGT // Lock MOVES
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Top BEEF
Company

ADMIRAL

Setz” auf Deine Zukunft -
wir setzen auf Dich!

Unsere Ausbildungsplétze: Alle verfigbaren
Ausbildungsplatze
Kaufmann fir Biro- L und Informationen

management (m|w|d) | findest Du unter:

Bachelor of Arts BWL - admiral-games.de
Tourismus Fachrichtung
Freizeitwirtschaft (m|w|d)
Elektroniker fir Gerate
und Systeme (m|w|d)
Automatenfachkraft

(m]w|d)

ADMIRAL Entertainment Holding Germany GmbH
Theuerbach 30 | 88630 Pfullendorf| 07552 9286 -100 | admiral-games.de

Entdecke vielfiltige Ausbildungsberufe
e Berufskraftfahrer:in
Ausbildung Kaufleute / Duales Studium — BWL
»  Fachkraft fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen
*  Mechatroniker

Deutsche Post ‘Q b’.‘.’L_

>N
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Landratsamt Sigmaringen

Firmenprofil:
Aus Landkreis wird der Kreis fiir Jobvielfalt -
Ausbildung beim Landratsamt Sigmaringen.

Das Landratsamt Sigmaringen beschaftigt rund 900 Mitarbeitende
und bildet als einer der groten Arbeitgeber im Kreis iber 40 junge
Menschen in unterschiedlichen Berufen aus. Dabei ist die Band-
breite der Ausbildungsberufe und Studiengange so vielfaltig wie
die Aufgabenstellungen der Behdrde. Eine qualitativ hochwertige
und vielfsltige Ausbildung der zukinftigen Fachkrafte in den ver-
schiedenen Berufsbildern und Fachbereichen ist fir das Landratsamt
von groRer Bedeutung.

Ausbildungsberufe:

Verwaltungsfachangestellte/r

Verwaltungswirt/in mittlerer Dienst
Vermessungstechniker/in

StraBenwarter/in

Fachinformatiker/in

Bachelor of Arts Soziale Arbeit & Public Management
(alle m/w/d)

Standorte: Sigmaringen
(StraBenwdrter: Sigmaringen / MeRkirch / Bad Saulgau)

Ansprechpartnerin:
Luisa Metzger, Ausbildungsleitung
Telefon: 07571 102-2103, ausbildung@Irasig.de

Web: karriere.landkreis-sigmaringen.de

46

Zeit fur Veranderungen.
Mehr Landkreis. Mehr Moglichkeiten.

Eine Ausbildung ist der Start in eine spannende und erfolg-
reiche Zukunft. Diese ist bei uns nicht nur sehr hochwertig,
sondern auch abwechslungsreich. Dabei bietet unsere auBer-
gewohnliche Vielfalt an Ausbildungsangeboten sowie Berufs-
feldern einzigartige Moglichkeiten. Der Austausch zwischen
den unterschiedlichen Berufsgruppen bei gemeinsamen
Azubi-Events gibt wertvolle Einblicke in alle Bereiche des
Landratsamtes und ermoglicht den Auszubildenden einen
breitgefacherten Blick auf die Arbeitswelt.

Ob Verwaltung, StraBenmeisterei, Vermessungstechnik,
Informatik oder sozialer Bereich, unsere Ausbildungs-
moglichkeiten sind echt vielfdltig.

Am besten gleich schlaumachen unter
karriere.landkreis-sigmaringen.de

Landkreis
:‘!- Sigmaringen

audit berufundfamilie \
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CLAAS Bad Saulgau GmbH

Firmenprofil:

CLAAS ist einer der weltweit fiihrenden Hersteller von Landtechnik.
Unsere modernen Erntemaschinen, Traktoren, Pressen und land-
wirtschaftlichen Informationstechnologien helfen, die steigende
Nachfrage nach Nahrungsmitteln, Energie und Rohstoffen zu be-
dienen. Mit einem starken Fokus auf Qualitat und Nachhaltigkeit
setzt CLAAS immer wieder neue Malstabe und prdgt die Zukunft
der Landwirtschaft.

Starte mit CLAAS in eine spannende Zukunft! Tauche ein in die
faszinierende Welt der Landmaschinen und werde Teil eines Fami-
lienunternehmens, das seit dber 100 Jahren kontinuierlich inno-
vative Meilensteine setzt. Bei CLAAS hast du die Mdglichkeit, in
einem dynamischen Umfeld zu arbeiten, das von Leidenschaft und
Engagement geprdgt ist. Dein Job, deine Chance, unsere Zukunft!

Ausbildungsberufe (m/w/d):

- Industriemechaniker

- Mechatroniker

- Fachinformatiker fir Systemintegration
- Fachkraft fir Lagerlogistik

- Industriekaufmann

Duale Studiengénge:

- Betriebswirtschaftslehre

- Maschinenbau - Produktionstechnik
- Elektrotechnik - Fahrzeugelektronik
- Wirtschaftsingenieurwesen

Standort:
Zeppelinstrale 2, 88348 Bad Saulgau

Ansprechpartnerin:
Annkatrin Weinzierle, HR Managerin
Telefon: 07581/203-6263, annkatrin.weinzierle@claas.com

Web: claas.jobs.com
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SPIE Automation GmbH

Firmenprofil:

Mit Gber 350 Kolleginnen und Kollegen entwickelt SPIE AUTOMA-
TION individuelle Losungen in den Bereichen Automatisierung,
Robotik, Digitalisierung, Fertigung, Montage & Verlagerung, Ver-
fahrenstechnik und Wartung & Instandhaltung. Mit dir wollen wir
weiter wachsen!

Ausbildungsberufe:
Elektroniker/in fir Betriebstechnik
Industriekaufmann/-frau
Praktikum (alle w/m/d)

Standort:
Escad-StraBe 1, 88630 Pfullendorf

Ansprechpartnerin: Alessia Di Bari, Recruiterin
Telefon: +49 7552 936 121, alessia.dibari@spie-isw.com

Web: spie-automation.com/karriere

SPIE AUTOMATION SPlcE

e

P

— PBewirbdichjetzt ‘

s Spie-automation.com

SPIE Automation GmbH | Escad-Str. 1 | 88630 Pfullendorf
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Hohenzollerische Landesbank
Kreissparkasse Sigmaringen

Firmenprofil:

BE WYLD und entdecke, wie abwechslungsreich und vielseitig eine
Ausbildung bei der Sparkasse ist. Die Landesbank Kreissparkasse
ist ein leistungsstarker Finanzdienstleister und Arbeitgeber im
Landkreis Sigmaringen. Hast du Lust, in einem jungen Team zu
arbeiten? Dann bewerbe dich bei uns, wir freuen uns auf dich!

Ausbildung: Bankkaufmann/Bankkauffrau (m/w/d)

Studium:  Kombistudium Bankausbildung (m/w/d) +
Bachelor Banking & Sales (B.A.)
Bachelorstudium Banking & Sales (B.A.)

standort: Geschaftsgebiet der Hohenzollerischen Landesbank
Kreissparkasse Sigmaringen mit Kundencentern und Filialen

Ansprechpartnerin: Vanessa Lutz, Ausbildungsleiterin
Telefon: 07571/103-1375, vanessa.lutz@ksk-sigmaringen.de

Web: www.ksk-sigmaringen.de/karriere

BE WYLD und entdecke, wie
abwechslungsreich und vielseitig deine
Ausbildung bei der Sparkasse ist.

Mebhr Infos findest du unter
ksk-sigmaringen.de/
ausbildung

Landesbank
Kreissparkasse

Weil's um mehr als Geld geht.
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KNOLL Maschinenbau GmbH

Firmenprofil: KNOLL ist der fiihrende Anbieter von Forderanla-
gen, Filteranlagen und Pumpen fiir die Metallbearbeitung. Sie
transportieren und trennen Spane und Kihlschmierstoffe. Der Ge-
schaftsbereich Automatisierung beschaftigt sich mit Losungen fiir
anspruchsvolle Montage- und Logistikaufgaben.

Du maochtest nicht einfach nur irgendeine Ausbildung machen,
sondern eine, die dich wirklich weiterbringt? Dann komm zu uns!
Als international tatiges Familienunternehmen mit rund 1.100 Mit-
arbeitenden weltweit und Giber 100 Auszubildenden bieten wir dir
einen optimalen Start ins Berufsleben - praxisnah, vielfsltig und
mit besten Zukunftschancen.

STARTE DEINE ZUKUNFT - MIT UNS!

Ausbildungsberufe:

Bei uns kannst du aus 13 verschiedenen Ausbildungsberufen
im kaufmannischen und technischen Bereich

sowie aus 6 spannenden DHBW-Studiengdngen wahlen.

Standort: 88348 Bad Saulgau

Ansprechpartnerin: Svenja Pap, Kaufmdnnische Ausbilderin
Telefon: 07581/2008-91540, ausbildung@knoll-mb.de

Web: www.knoll-mb.de/karriere/ausbildung

AUSGEZEICHNETER

AUSBILDUNGSBETRIEB «
KNOLL
.It works 2024

LET'S WORK
TOGETHER

JETZT BEWERBEN?®

Ausbildungsberufe (m/w/d) e
Bereich Metall

- Industriemechaniker

- Konstruktionsmechaniker

- Zerspanungsmechaniker

- Maschinen- und Anlagenfiihrer

Bereich Kaufmannisch

- Industriekaufmann mit Zusatzqualifikation

Technik oder AusbildungPlus
- Technischer Produktdesigner
- Fachinformatiker
- Fachkraft fiir Lagerlogistik

Bereich Elektro

- Mechatroniker

- Industrieelektriker

- Elektroniker fiir Betriebstechnik oder
Automatisierungstechnik

Bachelor-Studiengange DHBW (m/w/d)
Ulmer Modell-Varianten (m/w/d)
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Georg Schlegel GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Wir sind ein fihrender Anbieter von Komponenten zur Steuerung
von Maschinen. Wir entwickeln Technik auf kleinstem Raum und
sorgen fir Sicherheit bei Bedienern - und das weltweit. Bei uns
erwartet dich ein starkes Team, spannende Aufgaben und die Vor-
teile eines modernen Familienunternehmens.

Ausbildungsberufe:

Techn. Produktdesigner, Industriekaufmann, Elektroniker,
Werkzeugmechaniker, Kunststofftechnologe, Lagerlogistik
(alle w/m/d), 4 Bachelor-Studiengange

Standort: Dirmentingen

Ansprechpartner: Wolfgang Weber, Geschaftsfihrer
Telefon: 07371/502-0, jobs@schlegel.biz

Web: azubi.schlegel.biz

, 1,

e

YT IF [ o U
Wik ROCKEN )
5 51 29 e ) 3 P B
AR AUSBIEDUNG
Industriekaufleute {m/w/d)
Technische Produktdesigner {m/w/d)
Kunststoff- und Kautschuktechnologe {m/w/d) E. E
Werkzeugmechaniker {m/w/d) N
Elektroniker {m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfuhrer {m/w/d)
Fachkraft fir Lager|ogistik {m/w/d)
Bachelor of Engineering {m/w/d) @S I: H {EE E I_ '

ELEXTROXONTAKT

m ™ = = y Z . ” - \
~ B ¢ Georg Schlegel GmbH & Co. KG
A Z UB‘i S c HLE GE L . Bi go525 Durmgennngen

Tel: +49 7371 502-0
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Langer GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Die Langer GmbH & Co. KG wurde im Jahre 1975 ge-
grindet und zahlt heute zu einem der fiihrenden Unternehmen im
Bereich Modell- und Formenbau. Mittlerweile arbeiten etwa 200
Mitarbeiter an der Entwicklung und Herstellung von komplexen
Kunststoffteilen, Modellen, Werkzeugen und Priifvorrichtungen.

Ausbildungsberufe:

Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Werkzeugmechaniker
Zerspanungsmechaniker

Technischer Modellbauer

Fachkraft fir Lagerlogistik (alle m/w/d)

Standort: GewerbestraRe 8, 88636 Illmensee

Ansprechpartner: Sebastian Kern
Telefon: 07558/930 900, info@langer-group.de

Web: www.langer-group.de

@L.anser'

www.langer-group.de

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE: “mw/o)

KUNSTSTOFFTECHNOLOGE -
TECHNISCHER MODELLBAUER -
ZERSPANUNGSMECHANIKER -

HIER GEHT'S ZUM MEUEN JOB:

langer-group.de/lobs-Aushildung 78
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Geberit

Firmenprofil:

Jedes Jahr beginnen rund 40 Auszubildende und Duale Studierende
ihre Ausbildung bei Geberit und durchlaufen zahlreiche Abteilungen
und Bereiche am Standort Pfullendorf. Wir legen viel Wert auf die
Ausbildung von jungen Menschen und deren personliche Weiter-
entwicklung zu begehrten Fachkraften.

Ausbildungsberufe:

Wir bieten Gber 20 Ausbildungsberufe und Studiengdnge in den
Bereichen Technik, IT, Logistik sowie im kaufmdannischen Be-
reich. www.geberit.de/karriere

Standort: 88630 Pfullendorf

Ansprechpartner:
Mathias Sauter, Kaufmannischer Ausbilder
Telefon: 07552 934 460, mathias.sauter@geberit.com

Web: www.geberit.de/karriere

B GEBERIT

WERDE TEIL DES TEAMS!

www.geberit.de/ausbildung
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Berggasthof Hochsten

Firmenprofil: Der Berggasthof Hochsten liegt auf 833 Meter iber
dem Meer mit atemberaubendem Panoramarundblick Gber den
Bodensee und die Alpenkette. Wir arbeiten dort, wo andere Urlaub
machen nach dem Motto »Seele lachle«. Als zertifizierter TOP-
Ausbildungsbetrieb betreuen wir taglich bis 70 Hotelgaste und im
Restaurant werden pro Tag bis 600 Essen ausgegeben. Wenn du
gerne Menschen um dich herum hast und nicht jeder Tag gleich
sein sollte, dann sind die Berufe in der Hotellerie und Gastronomie
genau das richtige fir dich!

Ausbildungsberufe (m/w/d):
Hotelfachmann/-frau, Koch/Kéchin, Fachkraft fir Gastgewerbe,
Fachmann/-frau fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie

Standort: Hochsten 1, 88630 Ilimensee

Ansprechpartnerin: Anja Kissner, Personalleitung/Ausbilderin
Telefon: 07555/92100, anja.kissner@hoechsten.de

Web: www.hoechsten.de

Hochsten
a‘.ﬁ NATUS ENLDBNES MOTEL
»

Werde Teil unseres Azubiteams und Gas(t)geber
der Zukunft. Wir begleiten dich 3 Jahre

durch die Ausbildung und geben dir

alle fachlichen und personlichen Fahigkeiten mit
fir eine Karriere im Hotel- und Gastgewerbe.

Starte dieses Jahr deine Ausbildung bei uns.

Bewirb dich hier:

Berggasthof Hochsten - Anja Kissner (Ausbilderin)
Hochsten 1 | 88630 llimensee | Tel. 07555-92100
anja.kissner@hoechsten.de | www.hoechsten.de
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= e T . ;
Marktplatz Ausbildung 2026 in Bad Saulgau!

— -

Besuch uns gerne bei

INDUSTRIEKAUF- | KONSTRUKTIONS- 1=
MECHANIKER/-IN

MANN/-FRAU

SCHLUSSELPQSITION?
ABER SICHER! Se

Karriere in der Justizvollzugsanstalt Ravensburg

Bewirb dich noch heute fur die Ausbildung
im mittleren Vollzugsdienst

Mehr Informationen findest Du auf
0 karriere-jva-ravensburg.de
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cosmico GmbH

Firmenprofil:

Als IT-Dienstleister bieten wir Unternehmen, Schulen und Kommu-
nen an unseren beiden Standorten mit insgesamt 20 Mitarbeitern
einen umfassenden Rundumsorglos-Service. Aufbau, Einrichtung
und Wartung von IT-Infrastrukturen werden von uns mit umfas-
senden Erfahrungen umgesetzt. Weil wir IT lieben!

Ausbildungsberufe (w/m/d):
- Kaufmann/-frau fir

Digitalisierungsmanagement / IT-System-Management
- Fachinformatiker fir Systemintegration

Standort: Max-Planck-StraRe 23, 89584 Ehingen
HauptstraRe 25, 88348 Bad Saulgau

Ansprechpartner:
Frank Kuhn, Ausbilder Standort Bad Saulgau
Telefon: 07391/76830-0, bewerbung@cosmico-it.de

Web: www.cosmico-it.de

Wir bilden aus: - %

Oy
- Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsr g it/ | -
IT-System-Management (m/w/d) e "(' 5=
- Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d) ’ e
& q‘_'__
™,
Mit uns in die Zukunft - {

Deine Ausbildung, Dein Erfolg!

cosmico GmbH cosmico GmbH
HauptstraBe 25 Max-Planck-StraRe 23

88348 Bad Saulgau 89584 Ehingen
07391 76830-0 07391 76830-0
www.cosmico-it.de www.cosmico-it.de
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PROFSERV Systemhaus GmbH

Firmenprofil:

Die PROFSERV Systemhaus GmbH ist einer der fiihrenden IT-Dienst-
leister in der Region Bodensee-0berschwaben. Als IT-Systemhaus
bieten wir fundiertes Technologie-Know-how sowie Beratung, IT-
Management und Service. Zudem entwickeln wir individuelle Work-
flow-Losungen, um unsere Kunden im Bereich der Digitalisierung
und Prozessoptimierung zu unterstitzen. Wir betreuen kleine und
mittelstandische Unternehmen, Handwerksbetriebe, Dienstleister,
kirchliche Einrichtungen, Gffentliche Verwaltungen sowie Arzte,
Zahnarzte und Heilpraktiker.

Ausbildungsberufe (w/m/d):

- Fachinformatiker/in fiir Systemintegration

- Fachinformatiker/in fir Anwendungsentwicklung
- Informatik (B.Sc.)

- Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

- Praktika

standort: Mieterkingen

Ansprechpartnerin: Alisa Schmid
Telefon: +49 (7586) 92 104 12, bewerbung@profserv.de

Web: https://www.profserv.de
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Stadt Bad Saulgau

Firmenprofil:

Als regionaler Arbeitgeber mit etwa 350 Mitarbeitenden arbeiten
wir bei der Stadtverwaltung Bad Saulgau fiir die Zukunft unserer
Stadt und ihrer Birgerinnen und Birgern und legen dabei Wert auf
ein faires Miteinander, Nachhaltigkeit und Umweltschutz. Und das
schldgt sich nieder. Wir sind »Landeshauptstadt der Biodiversitdt,
Global Nachhaltige Kommune, Fair Trade Town, Barrierefreie Ge-
meinde - und noch so einiges mehr.

Wir bieten:

- interessante und vielseitige Tatigkeiten bei anspruchsvollen
Aufgaben

- eine gute Einarbeitung in die neuen Aufgaben

- gezielte, individuelle Weiterbildungen

- zusdtzliche Altersvorsorge

- betriebliche Gesundheitsforderung, EGYM-Wellpass,
Dienstradleasing

Durch verschiedene Maglichkeiten der flexiblen Arbeitszeitgestal-
tung und des mobilen Arbeitens unterstiitzen wir die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und setzen uns fir Chancengleichheit ein.

Ausbildungs- und Studienberufe (alle w/m/d):

- Verwaltungsfachangestellte

- Bachelor of Arts, Public Management

- Erzieher

- Elektroniker fir Betriebstechnik

- Anlagenmechaniker (Rohrsystemtechnik)
- Kaufleute fiir Biromanagement

- FS) & FO)

standort: Bad Saulgau

Ansprechpartner: Markus Hellmuth, Leiter Personal
Telefon: 07581/207-150, personal@bad-saulgau.de

Web: www.bad-saulgau.de
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Stiftung Liebenau

Firmenprofil:
Jede Menge Menschlichkeit trifft auf top Azubi-Gehalt!

Deine Zukunftsaussichten: Als Pflegefachkraft hast du hervorra-
gende Zukunftsaussichten, denn Pflegekréfte werden auf dem
Arbeitsmarkt dringend gesucht. Das Freiwillige Soziale Jahr und
der Bundesfreiwilligendienst, geben Dir Zeit fir die berufliche
Orientierung und bieten die Mdglichkeit, soziale Berufe naher
kennen zu lernen.

Ausbildungsberufe:

Auszubildender zum Heilerziehungspfleger,
Auszubildender zum Pflegefachmann

FS) und BFD (alle m/w/d)

Standorte:
Gemeindeintegriertes Wohnen, Bad Saulgau
Haus der Pflege St. Ulrika, Mengen

Ansprechpartner:

Nils Pasternak

Stabsstelle Personalgewinnung

und -bindung

Telefon: +49 7542 10-2036
nils.pasternak@stiftung-liebenau.de

Web: stiftung-liebenau.de/ausbildung

—
# DEINE Zukynr
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pewerben:
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LINZMEIER Baustoffe
GmbH & Co.KG und LINZMEIER
Bauelemente GmbH

Firmenprofil:

Die Unternehmensgruppe (LINZMEIER Baustoffe und LINZMEIER
Bauelemente) beschaftigt in den Branchen Handel und Industrie
iiber 300 Mitarbeiter/innen. Zahlreiche Ausbildungs- und Studien-
platze ermdglichen im gewerblichen und kaufmannischen Bereich
die Basis fur eine erfolgreiche berufliche Laufbahn.

LUST, KARRIERE
ZU BAUEN?

Wir bilden aus!

Ausbildungsberufe:
Gewerblich oder kaufmannisch, im Industrieunternehmen oder m Bachelor of Arts, Studiengang BWL-Industrie*
im Einzelhandel, Ausbildung oder Studium - bei uns ist fir Dich

alles maglich! B Bachelor of Engineering (B.-Eng.),

Studiengang Holztechnik®

Standorte: m Industriekaufleute®

Baustoffhandel: *
Riedlingen, Ehingen, Ochsenhausen, Laichingen, Langenau W Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Bauelemente: Riedlingen m Maschinen- und Anlagenfihrer”

Ansprechpartnerin: . *
Alexandra Markgraf-Angele, Personalreferentin Bachelor of Arts, Studiengang BWL-Handel

Telefon: 07371/1806-161, karriere@linzmeier.de Fachkraft fir Lagerlogistik”™
Web: karriere.linzmeier.de Fachlagerist”

Kaufleute fur Grof3- und AuRenhandels-
management*

Kaufleute im Einzelhandel”

(QUAYL))
READY.
STUDY.
GO!

karriere.linzmeier.de LINZMEIER
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Du mochtest ...

Don Bosco
St. Elisabeth

St. Franziskus

Dann komm zu uns und starte]

St. Josef
0 St. Maria

JETZT BEWERBEN

WIR
BILDEN
AUS:

L 1 (™

i} e

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung:
Fenster Striegel GmbH

z.Hd. Alexander Schlick | Straubweg 3
alexander.schlick@fenster-striegel.de

88348 Bad Saulgau-Bierstetten @ 07583/9415-0

e Glaser m/w
Fachrichtung Fenster
und Glasfassadenbau

e Schreiner mwa

¢ Kauffrau/-mann
fir Bliro-
management

HOLZ + ALUMINIUM + KUNSTSTOFF

IFENSTER 1@
sirecel

www.fenster-striegel.de

Ausbildung und Duales Studium bei
Texmo Blank Cel man/

Feuer und Flamme flr Feinguss!
Ob technisch oder kaufmannisch - finde Deinen
Platz bei uns!

Ansprechpartner:

Carolin Mangold

P: +49 7371 182-406
Karriere@TexmoBlank.com

T

Texmo Blank

PACK'S AT

Z]MMERER IN

rb* Dich jetzt...
... und zeige Anderen als unser Azubi wo kiinftig der

Hammer hingt!

—t
=H FRAUS

50 MACHT HANDWERK SPASS!
oo )

e

L9)=

CGEMBH

bewerbung@ﬁnk—haus de
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H.-D. SCHUNK GmbH & Co.
Spanntechnik KG

Firmenprofil:

SCHUNK, das ist die erste Adresse, wenn es um die Ausstattung
von Robotern und Produktionsmaschinen geht. Ob Smartphones
oder Flugzeuge, Kompaktwagen oder SUVs, Kniegelenke oder
Nasensprays: Fast immer sind Hightech-Komponenten von SCHUNK
bei der Produktion ganz vorne mit dabei. 3.700 Mitarbeitende in
9 Werken und 34 Landergesellschaften sorgen dafir, dass iberall
praziser, wirtschaftlicher und zuverlassiger produziert werden kann.
Digitalisierung und Industrie 4.0 sind fir uns Alltag und unsere
Produktion wandelt sich zur Smart Factory. Zu unseren Kunden
gehort der Maschinen- und Anlagenbau, die Robotik, die Auto-
matisierung und Montagehandhabung, die Automotive-Industrie
und deren Zulieferer sowie die Elektronikbranche. Sie alle vertrauen
auf die erstklassigen Produkte von SCHUNK.

Ausbildungsberufe:

- Zerspanungsmechaniker

- Mechatroniker

- Technischer Produktdesigner
- Industriekaufleute

- Fachlagerist

- Industriemechaniker

- DHBW-Studiengange

(alle m/w/d)

Standort:
Mengen

Ansprechpartner:

Marc Teufel, Personalleiter
Telefon: 07572/7614-1166
marc.teufel@de.schunk.com

Web: www.schunk.com/ausbildung

68

Hand in hand for tomorrow I SCHUNK" e

+(wr ust m&f\r fur 7wh drin!

Dein Einstieg bei uns.

Als Teil unserer weltweiten SCHUNK-Familie mit rund 3.700 Mitgliedern
in 75 Landern kannst Du Dein Talent frei entfalten. 10 verschiedene Aus-
bildungs- und Studiengdnge sowie die Chance, im Ausland Erfahrungen
zu sammeln, stehen dir zur Verfiigung. Ob im Office, in der Entwicklung,
Fertigung oder der Logistik - bei uns ist mehr fiir Dich drin!

Wir gestalten Innovationen in den Bereichen Spanntechnik, Greiftechnik
und Automatisierungstechnik, die die Zukunft in vielen Industrien
pragen. Lerne hierfiir die passenden Technologien aus der Mechanik,
Mechatronik, Robotik, Software und KI kennen, die bei der Herstellung
von Smartphones bis hin zu medizinischen Gerdten zum Einsatz kommen.

Bei Deinem Start in unserem Team am Standort Mengen zdhlt nicht nur
das, was Du kannst, sondern auch Deine Begeisterung und Leidenschaft
fiir das, was Du tust.

Entdecke unseren einzigartigen SCHUNK-Spirit und starte mit uns in eine
gemeinsame Zukunft.

Unsere Benefits - Deine Vorteile

Q&(\%ﬂ Attraktive Vergiitung 3{?: Frisch zubereitetes und

und Sozialleistungen &, subventioniertes Mittagessen

m Breites Gesundheits- Q Umfangreiches
® o] umang

X und Sportangebot Weiterbildungsprogramm
-. Mit Bus und Bahn @ Zahlreiche Vergiinstigungen
erreichbar und Sonderzahlungen

H.-D. SCHUNK GmbH & Co.

Spanntechnik KG

Marc Teufel | +49-7572-7614-1166

Lothringer Str. 23 | D-88512 Mengen Mehr erfahren unter:
ausbildung@de.schunk.com schunk.com/ausbildung E - 'h' ]
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STADLER

Technik von ihrer besten Seite

Unsere

Wir sind ein Familienunternehmen mit einer Tradition,
die viele Jahre zurlckreicht. Schon 1791 wurden wir
von Anton Stadler als Dorfschmiede gegrindet. Im
Jahre 1972, anlasslich der Olympischen Spiele, hatten
wir zum ersten Mal Kontakt mit der Recyclingindustrie.
Seither sind wir spezialisiert auf die Planung, Fertigung
und Montage von Sortiersystemen und -komponenten
fur die Entsorgungs- und Recyclingindustrie weltweit.

Unsere mehr als 600 Mitarbeiter kommen jeden Tag
gerne zur Arbeit, weil sie an spannenden, innovativen
und vor allem nachhaltigen Projekten arbeiten.

Warum startest Du also nicht Deine Karriere bei uns?

Unsere Ausbilder beantworten
Dir gerne Deine Fragen.

Unsere

AUSBILDUNGSANGEBOTE

» Verfahrensmechaniker X
fur Beschichtungstechnik Eﬁﬂ%

/.

‘a_'-5 > Metallbauer

[ e

» Fachkraft

ALgiiechatronikey LB fir Lagerlogistik

E > Technischer > Fachkraft
3 Produktdesigner flr Metalltechnik
=4 J B
"""" > Industriekauffrau/ » Fachinformatiker
1 -mann B

KONTAKT & INFORMATIONEN

STADLER Anlagenbau GmbH

Sabrina Pfeiffer
Max-Planck-StraBe 21 Telefon : 07584 9226-1673

88361 Altshausen E-Mail : jobs@w-stadler.de
Deutschland WhatsApp: 0151 54292362

stadler_ausbildung n stadler ausbildung
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Sonnenhof-Therme
Bad Saulgau GmbH

Firmenprofil:

Unsere moderne, lichtdurchflutete Sonnenhof-Therme bietet auf
900 Quadratmetern eine entspannte Atmosphare, um dem Alltag
7u entfliehen. Taglich sprudeln bis zu 1,5 Millionen Liter heilen-
des, schwefelhaltiges Quellwasser aus 650 Metern Tiefe direkt in
unsere Becken.

Standort: Bad Saulgau

Ansprechpartnerin:
Nadja Riedesser, Marketing
Telefon: 07581/4839-28

Web: www.sonnenhof-therme.de

Spiiren Sie die Kraft unseres Wassers
Thermalbad - Sauna - Wellness - Physiotherapie

, ',
Taglich gedffnet v
So -Do 08.00 bis 21.00 Uhr Waigaiia S
Fr + Sa 08.00 bis 22.00 Uhr 4
Sauna ab 10 Uhr Wepters M

Am Schinen Moos 1 | 88348 Bad Saulgau | Telefon 07581 4839 0 | www.sonnenhof-therme.de
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Landig Group

Firmenprofil: Die Landig Group steht seit Gber 40 Jahren fiir Quali-
tat, Innovation und Leidenschaft in der Lebensmittelverarbeitung.
Mit unseren Marken LANDIG®, LAVA® und DRY AGER® vereinen wir
Know-how, Handwerkskunst und modernste Technik - made in
Germany. Uber 70 engagierte Mitarbeitende entwickeln, produ-
zieren und vertreiben unsere Produkte weltweit in mehr als 60
Léndern - immer mit dem Ziel, aus Kunden echte Fans zu machen!

Ausbildungsberufe (m/w/d):

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Kaufmann fir Biromanagement

Mechatroniker fiir Kaltetechnik

Duales Studium BWL - International Business (B.A.)

Standort: Landig + Lava GmbH & Co. KG,
Mackstrale 90, 88348 Bad Saulgau

Ansprechpartner: Florian Langhorst-Stein, Leiter HR
Telefon: 07581/9043 170, bewerbungen@landig.com

Web: www.landig.com/jobs

Treppen-Fuchs GmbH

Firmenprofil: Wir sind Deutschlands altester Treppenbauer. Jede
unserer Treppen ist ein Unikat. Qualitat und Service wird bei uns
grof geschrieben. Wir sind eine grofe Familie und pflegen ein tolles
Miteinander! Wir bieten unseren Auszubildenden sehr viel. Uber
Arbeitskleidung, gemeinsame Mittagessen, Teambuilding-Mal-
nahmen und viele weitere tolle Goodys. Auch Praktikanten fihlen
sich bei uns sehr wohl. Denn vom ersten Tag an arbeiten sie voll
mit und erhalten viele Einblicke in die Tatigkeiten und Aufgaben
unseres Unternehmens.

Ausbildungsberufe (w/m/d):
Metallbauer, Holztechniker, Kauffrau/-mann fir Biromanagement,
Technischer Systemplaner/in

Standort: Herbertingen

Ansprechpartner: Oliver Stiess, Personal und Recruiting
Telefon: 07586/588-456, o.stiess@fuchs-treppen.de

Web: www.fuchs-treppen.de

@ "'1@ Jetzt -
3 online (%,

. bewerben

Ausbildungen bei:
Fuchs-Treppen Q Herbertingen

Kauffrau- / Kaufmann
Biiromanagement (m/w/d)

Technischer
Systemplaner (m/w/d)

Duales Studium
Bauingenieurwesen B. Sc.

Holzmechaniker (m/w/d)
Metallbauer (m/w/d)

Fachrichtung
Konstruktionstechnik

Fuchs-Treppen * www.fuchs-treppen.de « 07586 588-0
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Schlosser GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Schldsser steht fir Prazision, Teamgeist und Zukuntt.
Wir fertigen taglich Millionen Hightech-Teile fiir Autos, Flugzeuge &
mehr - seit Gber 125 Jahren. Bei uns erwartet dich eine moderne
Ausbildung, spannende Aufgaben und ein starkes Miteinander.
Werde Teil unseres Teams!

Ausbildungsberufe (w/m/d): Industriekaufleute, Maschinen-
und Anlagenfiihrer, Werkzeugmechaniker, Fachlagerist,
Fachinformatiker Systemintegration

Duale Studiengange (DHBW): Bachelor of Arts: BWL Industrie,
Digital Business Management, Bachelor of Eng.: Elektrotechnik,
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen,

Bachelor of Science: Wirtschaftsinformatik

Standort: 88512 Mengen

Ansprechpartnerin: Stefanie Dirlewanger, Ausbildung
Telefon: 07572 606-273, dirflewanger.stefanie@schloess.de

Web: www.schloesser-dichtungen.de

i

e

DEIN IDEALER BERUFSEINSTIEG
AUSBILDUNG UND STUDIUM BEI SCHLOSSER

STARTE MIT UNS IN DEINE ZUKUNFT

Ob Technik, Handwerk oder Buro - bei Schldsser bieten
wir spannende Ausbildungen sowie duale Studiengange
mit Perspektive. Erfahre mehr Uber deine Moglichkeiten:
Hier Code scannen und entdecken!

BEWIRB DICH JETZT!
www.schloesser-dichtungen.de/ausbildung

SCHLOSSER GMBH & CO. KG
Carl-Schlésser-StraBe 1| 88512 Mengen | ausbildung@schloess.de
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Jean&Len GmbH

Firmenprofil:
Hello, wir sind Jean&Len - die ohne Gedons™!

Wir sind ein energiegeladenes Team, das mit Leidenschaft an Pro-
jekten in den Bereichen Beauty, Food und Lifestyle arbeitet. Unser
Unternehmen ist und bleibt auf Wachstumskurs.

Ausbildungsberuf:
Fachkraft fir Lagerlogistik

Standort:
Pfullendorf

Ansprechpartnerin:
Lena Waldvogel, Personalreferentin
Telefon: 07576/9295141, jobs@jeanlen.de

Web: www.jeanlen.de

Jean&Len

OHMNE GED@MNS*

Herzlich Willkommen _
in der Jean&Len Familie!
Starte Deine Ausbildung ohne Gedens*

Schick’ uns Deing Bewearbung an:

jobs@jeanlen.de 3 N

und werde vom ersten Tag

an ein wichtiger Bestandteil

unseres Teams! K
L

O singestouble Arbeitsathmoaphdne, ongeedipgs ufgoben odar Eollesdient
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GLASKLARIN -
DIE ZUKUNFT -

i nd hast d
<<t pruchsicher ¥ ¢
DBL;;\‘::\e deine Ausbildung bei

en purchblick?

. Glas Trosch!

Ausbildungen
Industriekaufmann

(m/w/d)

Mediendrucktechno- Bewirb dich jetzt! [] 5

loge [m/w/d] Glas Trésch GmbH
Elsésser Strasse 6

Flachglastechnologe 88512 Mengen
mengenfglastroesch.de oder =
[m/w/d] online unter work.glastroesch.de

VW/Aufzuge

M Die besondere Art der Bewegung

Starte Deine Ausbildung als  Leitere

Elektroniker Ausbidunge-
fiir Gerdte und Systeme (m/w/d) ”‘Cjﬁm‘e‘*ey

Direkt online
informieren:

Und nach der Ausbildung: Weiterbildung
zum Servicetechniker moglich!

Industriekaufleute /
Kaufleute fiir
Biiromanagement (m/w/d)
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rb-bad-saulghl.de

und zuverlassige Azubis, die SpaB3 am B
Umgang mit Menschen haben. Fdix fiiath
So geht Ausbildung bei uns: EI

Lo e ool Raiffeisenbank
o !L'{*M é-:’ﬁ“'"h ! Bad Saulgau eG ===

Justizfachangestellte/-r (w/m/d)
Diplom-Rechtspfleger/-in (FH) (w/m/d)
Gerichtsvollzieher/-in (LL.B.) (w/m/d)

u) M
ﬁ -
EL
. .ﬂ'




ZOLLERN GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Die ZOLLERN-Gruppe gehért mit ihrer Gber 300-jah-
rigen Firmengeschichte zu den Pionieren der Metallbranche und
z3hlt zu den dltesten Familienunternehmen in Deutschland. 2.000
Mitarbeiter entwickeln, produzieren, verkaufen und betreuen eine
breite Palette hochwertiger Metallprodukte. Mit mehreren Werken
und Tochtergesellschaften in Europa, Amerika und Asien ist ZOLLERN
in allen Industrieregionen der Welt vertreten. Die ZOLLERN-Grup-
pe mit Konzernsitz in Laucherthal, Deutschland setzt sich aus den
vier Geschaftsbereichen Antriebstechnik, Feinguss, Sandquss und
Schmiede sowie Stahlprofile zusammen.

Ausbildungsberufe (m/w/d):

Elektroniker fir Betriebstechnik, Fachkraft fur Metalltechnik, Gie-
Rereimechaniker, Industriekauffrau/-mann, Industriemechaniker,
Mechatroniker, Verfahrensmechaniker fiir Beschichtungstechnik,

Verfahrenstechnologe, Werkstoffprifer, Zerspanungsmechaniker

— o v

bei ZOLLERN! (8
= 3

3

Studiengange (m/w/d): o diER L FTY
. Spannende -

Kombi-Studium

- Maschinenbau mit integrierter Ausbildung zum AUSb”dUﬂgS-
Industriemechaniker oder Mechatroniker »Ulmer Modell« b f d

DHBW-Studium erure un

- BWL - Digital Business Management technische

« BWL - Industrie

- BWL - International Business Studien-
- Elektrotechnik - Automation 2

« Maschinenbau - Produktionstechnik gange
- Mechatronik

- Wirtschaftsinformatik - Business Engineering
- Wirtschaftsingenieurwesen - Maschinenbau

Mehr Infos

ZOLLERN

Solid metals. Fine solutions.

standorte: Laucherthal, Herbertingen, Winterlingen

Ansprechpartnerin;
Jasmin Riester, Ausbildungskoordinatorin
Telefon: 07571/70-851, jasmin.riester@zollern.com

Web: www.zollern.com
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Zeit fiir Veranderungen.
Mehr Landkreis. Mehr Moglichkeiten.

Eine Ausbildung ist der Start in eine spannende und erfolg-
reiche Zukunft. Diese ist bei uns nicht nur sehr hochwertig,
sondern auch abwechslungsreich. Dabei bietet unsere auBer-
gewdhnliche Vielfalt an Ausbildungsangeboten sowie Berufs-
feldern einzigartige Moglichkeiten. Der Austausch zwischen
den unterschiedlichen Berufsgruppen bei gemeinsamen
Azubi-Events gibt wertvolle Einblicke in alle Bereiche des
Landratsamtes und ermdglicht den Auszubildenden einen
breitgefacherten Blick auf die Arbeitswelt.

Ob Verwaltung, StraBenmeisterei, Vermessungstechnik,
Informatik oder sozialer Bereich, unsere Ausbildungs-
moglichkeiten sind echt vielfaltig.

Am besten gleich schlaumachen unter
karriere.landkreis-sigmaringen.de

o Landkreis
Zertifikat seit 2015 ‘ Sigmari ngen




